PRIMER PROCESO ENCASILLAMIENTO
NOMINA SEGUNDA ETAPA: TRASPASO CONTRATA A TITULAR

PLANTA DE ADMINISTRATIVOS

DATOS DEL FUNCIONARIO ANT.CONTINUAC) Y CALIFICACIONES ANT. TOTAL GRADO OPCION DE
ESTABLECIMIENTO PLANTA ACTUAL EN - ORDEN  ANTERIOR  TRASPASO CONSIDERACIONES

CALIDAD ULTIMA PENULT. ANTEPEN.

ENSS

SS (AA/MM/DD) (a) sI/NO
NOMBRE PLANTA GRADO JURIDICA CALIF. CALIF. caur, | ROMEDIO

INSTITUTO NACIONAL DEL TORAX 9257768 6 | URRUTIA DIAZ RAFAEL LUIS ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .11-11-00 70 70 70 70.00 .19-11-00 1 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
INSTITUTO NACIONAL DEL TORAX 16922960 | 0 [GUTIERREZ GUTIERREZ ALDA CRISTINA ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .10-04-21 70 70 70 70.00 .10-04-21 2 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL DEL SALVADOR 10733457 2 [RODRIGUEZ MORALES ROXANNA VALENTINA ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .08-06-00 70 70 70 70.00 .08-07-23 3 23 NO Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es distinto al vacante

INSTITUTO NACIONAL DEL TORAX 13894890 | 0 [PEREZ ROJAS PATRICIA DEL CARMEN ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .06-02-16 70 70 70 70.00 .08-03-06 4 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL DR. LUIS TISNE BROUSSE 16383163 | 5 |PARRA ACUNA KARLA GRACIELA ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .07-01-00 70 70 70 70.00 .07-01-28 5 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL DR. LUIS TISNE BROUSSE 16107194 | 3 [PARADA FUENTES JOHANNA ISABEL ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .07-01-00 70 70 70 70.00 .07-01-11 6 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
INSTITUTO NACIONAL DEL TORAX 15603912 | 8 [GALAZ SANCHEZ JENNIFER ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .06-10-00 70 70 70 70.00 .06-10-00 7 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento

INST. NAC. REHAB. P.A.C. 12673968 | 0 [CACERES ABURTO JUAN CLAUDIO ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .06-04-00 70 70 70 70.00 .06-04-00 8 22 Sl Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es igual al vacante. Podria optar sélo al grado anterior
HOSPITAL HANGA ROA 15486356 | 7 [PONT ESPINOZA KATHERINE ANDREA ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .05-07-00 70 70 70 70.00 .05-09-15 9 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 11549761 8 [GONZALEZ FLORES CLAUDIO HUMBERTO ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .05-04-00 70 70 69 69.67 .05-04-00 10 23 NO Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es distinto al vacante

HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 13705435 3 [CATRILAO CATRILAO CAROLINA CARMEN ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .07-09-00 70 70 68 69.33 .08-01-27 11 23 NO Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es distinto al vacante

HOSPITAL HANGA ROA 15486164 | 5 [ATAM OSORIO BIANCA ELIANA ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .05-06-09 70 70 68 69.33 .05-06-09 12 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 17669992 2 [MOYA PEREZ MARIA DE LOS ANGELES ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .05-04-00 70 70 68 69.33 .05-04-00 13 23 NO Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es distinto al vacante

HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 10693296 | 4 |ZUNIGA LORCA CRISTINA IVONNE ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .08-11-00 68 70 70 69.33 .08-11-00 14 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
INSTITUTO DE NEUROCIRUGIA 17486668 6 [VILLALOBOS MORENO ELIZABETH ANDREA ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .05-08-00 70 70 67 69.00 .06-02-15 15 23 NO Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es distinto al vacante

HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 16959928 | 9 [JIMENEZ ARIS FELIPE ANDRES ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .05-08-00 70 68 67 68.33 .05-08-00 16 22 Sl Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es igual al vacante. Podria optar sélo al grado anterior
HOSPITAL DR. LUIS TISNE BROUSSE 13080874 | 3 [PALACIOS ROMERO ALEJANDRO ANDRES ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .05-06-28 70 70 65 68.33 .05-06-28 17 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL DR. LUIS TISNE BROUSSE 17104664 | 5 [ORTIZ TORRES CYNTHIA JAZMIN ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .05-00-16 70 67 67 68.00 .05-00-16 18 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 16423222 | 0 [SALINAS OJEDA FABIOLA ANDREA ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .07-09-00 70 65 67 67.33 .08-03-01 19 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL DR. LUIS TISNE BROUSSE 11762926 | 0 [TAPIA VILLALOBOS ELIZABETH PATRICIA ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .06-05-00 65 70 61 65.33 .07-05-19 20 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento

INST. NAC. REHAB. P.A.C. 12870373 | K [BOBADILLA AYALA RAFAEL RODRIGO ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .05-11-24 67 65 63 65.00 .05-11-24 21 22 Sl Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es igual al vacante. Podria optar sélo al grado anterior
HOSPITAL DR. LUIS TISNE BROUSSE 11656330 | 4 [MARIN REYES INES SYLVIA ADMINISTRATIVOS 21 CONTRATADOS .05-04-00 60 63 60 61.00 .10-04-28 22 22 Sl Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es igual al vacante. Podria optar sélo al grado anterior
HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 14166146 | 9 |ALMONACID NUNEZ DANIEL ENOCH ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .11-11-00 70 70 70 70.00 .11-11-00 1 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL DEL SALVADOR 16273768 6 |HERMOSILLA QUINTANA SARA VIRGINIA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .06-02-00 70 70 70 70.00 .11-10-00 2 23 Sl Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacién, el grado anterior es igual al vacante

HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 10717464 | 8 [FUENTES CERDA LENKA VIRGINIA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .10-00-00 70 70 70 70.00 .11-04-06 3 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL DEL SALVADOR 7982012 1 [BARRA ROMAN JORGE ISMAEL ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .11-03-09 70 70 70 70.00 .11-03-09 4 23 Sl Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacion, el grado anterior es igual al vacante

HOSPITAL DEL SALVADOR 12124060 2 |CONCHA ZAPATA VICTOR EDUARDO ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .09-10-22 70 70 70 70.00 .09-10-22 5 23 Sl Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacion, el grado anterior es igual al vacante

HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 13439270 | 3 [MOLINA MIRANDA JOHANNA CAROLINA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .09-00-07 70 70 70 70.00 .09-00-07 6 - Sl Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL DEL SALVADOR 14327873 | 5 |GONZALEZ ACUNA KATIUSKA TAMARA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .06-09-05 70 70 70 70.00 .09-00-06 7 23y13 NO Con mejoramiento de grado por adecuacidn, pero no alcanza los 3 afios y el grado anterior a ese movimiento no estd vacante
HOSPITAL DEL SALVADOR 12480164 | 8 |NUNEZ LILLO ROXANA MABEL ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .07-06-28 70 70 70 70.00 .07-06-28 8 23 Sl Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacién, el grado anterior es igual al vacante

HOSPITAL DEL SALVADOR 15427928 8 |QUINTEROS ASTUDILLO BRENDA ELIZABETH ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .07-06-07 70 70 70 70.00 .07-06-07 9 23 S| Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacidn, el grado anterior es igual al vacante

HOSPITAL DEL SALVADOR 12634623 9 |VARGAS SCHULZ JEANNETTE MARIBEL ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .05-00-00 70 70 70 70.00 .06-02-08 10 23 S| Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacidn, el grado anterior es igual al vacante

HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 12166033 | 4 [DE LA FUENTE GOMEZ PAOLA ALEJANDRA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .05-09-16 70 70 70 70.00 .05-09-16 11 23 NO Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es distinto al vacante

HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 13694553 K [REIL ALTAMIRANO CLAUDIA ANDREA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .05-00-19 70 70 70 70.00 .05-00-19 12 23 NO Con mejoramiento de grado pero no por adecuacion, el grado anterior es distinto al vacante

HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 13277069 7 _|NAVIA PALMA PAULA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .05-07-05 69 69 69 69.00 .05-07-05 13 23 S| Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacidn, el grado anterior es igual al vacante

INSTITUTO NACIONAL DEL TORAX 10389316 K [GODOY NEGRETE MARIET ALEJANDRA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .05-01-21 67 70 70 69.00 .05-01-21 14 23 S| Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacidn, el grado anterior es igual al vacante

HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 11653871 7 |LOPEZ SILVA SELMA SONIA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .08-10-00 64 70 70 68.00 .10-05-09 15 - N Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL DR. LUIS TISNE BROUSSE 14176390 3 |VERA SAEZ FABIOLA LOS ANGELES ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .09-11-00 70 70 63 67.67 .10-00-24 16 23 S| Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacidn, el grado anterior es igual al vacante

HOSPITAL DEL SALVADOR 4773761 3 |HAMILTON PLANET PATRICK JOSEPH ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .13-09-11 70 62 70 67.33 .13-09-11 17 23 S| Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacidn, el grado anterior es igual al vacante

HOSPITAL DR. LUIS TISNE BROUSSE 14423520 7 |GAMBOA ARDILES CLAUDIA GABRIELA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .05-04-00 70 60 70 66.67 .05-04-00 18 23 S| Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacidn, el grado anterior es igual al vacante

HOSPITAL LUIS CALVO MACKENNA 11172660 | 4 [GOMEZ GALLARDO ANDREA TATIANA ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .09-09-00 67 65 68 66.67 .09-09-00 19 - N Pasa a conformar la némina de potenciales contratas a traspasar. Depende de cantidad de vacantes y ordenamiento
HOSPITAL DEL SALVADOR 17336708 2 |ESCALONA HUENTENANCO ALDO GABRIEL ADMINISTRATIVOS 22 CONTRATADOS .08-09-24 63 63 61 62.33 .09-05-14 20 23 S| Cuenta con mejoramiento de grado por adecuacidn, el grado anterior es igual al vacante

1) La cantidad de cupos para traspaso, corresponden a la cantidad total de cargos que quedaron vacantes luego de haberse realizado la primera etapa del primer proceso de encasillamiento de titulares. Para la Planta Administrativos, corresponden 03 cupos para traspaso Grado 21°y 05 cupos Grado 22°
2) Requisito: Funcionario a Contrata asimilado a la referida Planta y Grado, que en dicha calidad se haya d fiado sin solucion de inuidad al menos durante cinco afios anteriores al 30 de noviembre de 2017 (fecha de publicacién de D.F.L que fija las nuevas Plantas)

3) De acuerdo al requisito expuesto en el numeral 2), el ordenamiento se realizara en forma decreciente de acuerdo al promedio de las Gltimas tres calificaciones. En caso de persistir el empate, se ordenard de acuerdo a la dltima calificacién. En caso de mantenerse el empate, por la antigiiedad en el Servicio, y si aiin no es posible dirimir el empate, es el Director del Servicio quien debera decidir.

4) Luego del ordenamiento, en caso que un Funcionario haya experimentado mejoramiento de grado remuneratorio en los Ultimos 36 meses anteriores a la fecha de dictacion de la Resolucién de Encasillamiento, solo podra ser Encasillado en el grado que detentaba con anterioridad a dicho mejoramiento, en la medida que existan cargos vacantes en dicho grado y estén en primer orden.
5) Para contabilizacién de Mejoramiento de Grado, se considera la fecha de dictacion de la Resolucién que dispuso el Encasillamiento de la respectiva Planta, esto es, 14/12/2017
6) La recepcion de documentos Aclaratorios o complementarios es de exclusiva responsabilidad del Funcionario, quien debera remitirlos al Establecimiento a mas tardar el 05 de junio del 2018.






